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LE DEPARTEMENT

Direction des ressources humaines

FICHE DE POSTE N°542

Identification du poste

Informations administratives

Intitulé du poste

Adjoint Chef de Péle (H/F)

Cadre d’emplois

Techniciens Territoriaux

Technicien Principal

Grades 1ére classe
Technicien Principal
2°me classe
Direction des Services Chargée / Chargé d'études
Direction Techniques - Direction déléguée Métier et de conception en voirie
routes et réseaux divers
Groupe de
Service Pole de Brioude-Langeac fonctions GF B1a (N9)
Cellule / COR/ Sujétions Adjointau N4 (A-B):
Collége / Secteur spéciales 80 €
Résidence .
administrative Brioude NBI Non
, . Permanent ouvert a l'article .
Type d’emploi 1332-8 et L332-10 Temps de travail | Complet
|CONTEXTE |

La Direction Déléguée Routes (DDR) qui dépend de la Direction générale adjointe des Services
Techniques (DIST) du Conseil Départemental de la Haute Loire comprend :

- le Service Prospectives et Modernisation (SPM),

- le Service Gestion de la Route (SGR),
- le Service du Patrimoine Routier (SPR)

- la mission Grands Projets Ouvrages d’Art (GPOA)
- ainsi que les 4 podles de territoire et le Service Travaux Routier (STR)

Le Pdle de Brioude Langeac intervient sur 1170 km de RD. Il regroupe 82 agents dont 12 répartis entre
les bureaux de Langeac et de Brioude et 70 dans les 7 centres opérationnels routiers.
L’organisation du pdle sur 2 sites (Brioude et Langeac) conduit a une répartition et un regroupement sur

un méme site des agents intervenant dans le méme domaine :

Langeac pour la partie entretien et

exploitation (Chef de Pdle, Responsable, adjoint et assistant gestion de la route, une comptable, un
surveillant de travaux) et Brioude pour I'ingénierie (I'adjoint du chef de Pble, un dessinateur projeteurs,
deux surveillants de travaux et deux postes administratifs).

Sur son secteur le POle a en charge les missions ci-apres :

- Mise en application de la politique du Département en particulier sur I'entretien et I'exploitation du
domaine routier départemental
- Conduite des actions d’investissement, d’entretien et d’exploitation




Participation aux réflexions d’aménagement du territoire quant aux incidences sur les
infrastructures routieres

Analyse des besoins et propositions d’actions de modernisation des routes du Pole

Conduite des études sur le réseau routier du Pdle

Le titulaire du poste est chargé :

de l'assistance et la suppléance du chef de Pbole dans I'ensemble des activités du Pole

du pilotage en tant que maitre d’ceuvre des projets de modernisation du réseau routier
départemental du Péle réalisés sur le territoire du Pdle.

IDESCRIPTION DES ACTIVITES ET TACHES \

Participation aux réflexions d’aménagement du territoire liées aux infrastructures routiéres du pdle.

Participation au suivi sur les plans techniques et financiers de l'investissement.

Pilotage du bureau d’études du Pdle composé d’'un projeteur éventuellement secondé par les
surveillants de travaux

Elaboration en équipe des projets routiers confiés au péle.

Missions liées au foncier (achats, régularisation...)

Conduite de missions déléguées.

Management des intervenants du Pdle dans le domaine de lingénierie routiere, 1 RGR, 3
surveillants de travaux, 1 projeteur

Réalisation des études préalables liées au projet et les études de conception de voirie.

Rédaction des pieces administratives et techniques des marchés publics

Participation et animation les étapes de communication et de concertation avec les différents
partenaires internes, externes ou élus.

Suppléance du Chef de Péle avec les mémes délégations : gestion du personnel, comptabilité,

gestion du Domaine Public, entretien et exploitation de la voirie.

|COMPETENCES REQUISES

Formation et qualification nécessaires :

- De formation Bac + 2 a Bac+3 : filiere technique, Génie civil ou travaux publics ou équivalent
ou justifiant d’'une solide expérience professionnelle
- Qualification AIPR

Compétences techniques

Maitrise des régles des marchés publics, de la commande et de la comptabilité publique
Maitrise des opérations
Maitrise de la conception et des techniques routieres

Connaissances en ouvrages d’art.

Compétences transversales (organisationnelles, personnelles, relationnelles, managériales)

Organisationnelles :

Aptitude au rendu compte
Aptitude a la gestion de dossiers techniques



Relationnelles et managériales :
- Bonne aptitude au travail en équipe
- Bonne capacité relationnelle avec les élus, les entreprises ou autres intervenants
- Fonction managériale importante

Personnelles :

Ecoute.

Sens du travail en équipe
Porter et défendre un projet
Respect des consignes
Rendre compte

Esprit de synthése.

A SENENENE NN

Permis de conduire B
Disponibilité

|MOYENS MIS A DISPOSITION

- Moyens matériels affectés au Péle

|ORGANISATION PERMETTANT L’EXERCICE DES MISSIONS

- Positionnement hiérarchique :
Fonction de la personne responsable : Chef de pble Brioude-Langeac
- Relations fonctionnelles
e Les agents du Pdle
e Chacun des services de la Direction pour I'exécution des taches dans chacun des domaines :
routes, ouvrages d'art, entretien, exploitation, foncier, batiment, administratif
e Les entreprises, les élus, les usagers

|RESPONSABILITE DU POSTE

- Responsabilité du pble en cas de suppléance

- Responsabilité du bureau d’études
- Responsabilité de certaines missions déléguées

[AUTONOMIE

- Dans la conduite des études et des éventuelles missions déléguées dans le respect des politiques
et procédures définies par la Collectivité ou la Direction.

|SPECIFICITES DU POSTE

- Poste a temps complet

- Organisation du temps de travail : horaires variables

- Territoire d’exercice : pble de Brioude-Langeac

- Possibilité d’extension au Département pour certaines missions -
- Autre : Coordination des absences avec le Chef de pble

Pour tout renseignement complémentaire sur ce poste, prendre contact avec
Monsieur Grégory ROCHETTE, DGA en charge des services techniques —
Tel : 0471 07 42 32



Adresse mail : floriane.delorme@hauteloire.fr

Monsieur Jéréme COURTHALIAC, chef de péle (a partir du 1¢" mars 2026) —
Tel : 04710443 24
Adresse mail : jerome.courthaliac@hauteloire.fr




